
SEM DISCIPLINA CH

1º Cenários Econômicos 40

1º História e Exercício Profissional 80

1º Matemática Básica 80

1º Comportamento Humano nas Organizações 80

1º Linguagem e Interpretação de Textos 40

1º Introdução à Educação a Distância 40

1º Introdução à Informática 40

TOTAL DO SEMESTRE 400

SEM DISCIPLINA CH

2º Teorias da Administração 80

2º Probabilidade e Estatística 80

2º Introdução à Contabilidade 80

2º Estudos Socioantropológicos 40

2º Direito do Trabalho e Legislação Social 80

2º Direito Empresarial 40

TOTAL DO SEMESTRE 400

SEM DISCIPLINA CH

3º Administração Contemporânea 80

3º Matemática Financeira 80

3º Contabilidade Geral 80

3º Gestão de Pessoas 80

3º Metodologia do Trabalho Acadêmico 40

3º Ética, Cidadania e Inclusão Social 40

TOTAL DO SEMESTRE 400

SEM DISCIPLINA CH

4º Gestão de Recursos Materiais e Patrimoniais 80

4º Gestão Estratégica de Pessoas 80

4º Gestão de Marketing 80

4º Gestão de Custos 80

4º Cultura Afro-brasileira e Africana e Indígena 40

4º Meio Ambiente e Sustentabilidade 40

TOTAL DO SEMESTRE 400

SEM DISCIPLINA CH

5º Administração Financeira 80

5º Pesquisa Operacional 80

5º Gestão e Controle da Qualidade 80

5º Gestão Avançada de Marketing 80

5º Introdução ao Direito Tributário 40

5º Negociação e Mediação 40

TOTAL DO SEMESTRE 400

SEM DISCIPLINA CH

6º Gestão da Produção e Operações 80

6º Finanças Corporativas 80

6º Empreendedorismo 80

6º Negócios Internacionais 80

6º Mercado de Capitais 40

6º Gestão do Conhecimento e Inovação 40

TOTAL DO SEMESTRE 400

SEM DISCIPLINA CH

7º Logística 80

7º Tópicos Especiais em Administração 80

7º Gestão da Informação e Conhecimento 80

7º Gestão de Projetos 80

7º Mercado Financeiro 40

7º Seminários em Administração 40

7º Estágio Supervisionado 100

TOTAL DO SEMESTRE 500

SEM DISCIPLINA CH

8º Gestão Estratégica 80

8º Gestão de Produtos e Serviços 80

8º Desenvolvimento Regional 80

8º Gestão de Pequenas e Médias Empresas 80

8º Jogos Empresariais 40

8º Optativa 40

8º Estágio Supervisionado 100

TOTAL DO SEMESTRE 500

OPTATIVAS CH

Libras¹ 40

Governança Corporativa 40

Gestão de Agronegócios 40

Gestão Ambiental 40

QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGA HORÁRIA CH

Atividades Acadêmicas Teórico-Práticas (aulas) - Total dos Semestres
Letivos

3.200

Estágios supervisionados 200

Atividades complementares 100

TOTAL DA CARGA HORÁRIA DO CURSO 3.500

MATRIZ CURRICULAR 2023
BACHARELADO EM ADMINISTRAÇÃO

www.ead.fanorpi.com.br/administracao

1 A Disciplina de “Libras” atende aos requisitos legais e normativos do MEC, pois está contemplada
na estrutura curricular do curso (Dec. N° 5.626/2005 )como optativa


